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Unidad Objetivo Indicador Meta cuantificable

Enlace al sistema de
gestión de

planificación para
verificación de los

indicadores y metas
cuantificables 

Prefectura

Fortalecer la gestión administrativa institucional
mediante la coordinación, articulación para

implementación de proyectos que permitan satisfacer
las

demandas de la ciudadanía.

Porcentaje de eficiencia administrativa

Lograr que todas las áreas
institucionales del GAD operen bajo un

plan operativo anual articulado al
presupuesto institucional,

incrementando en un 20% la eficiencia
administrativa hasta el año 2027

ND

Viceprefectura Porcentaje de eficiencia administrativa

Lograr que todas las áreas
institucionales del GAD operen bajo un

plan operativo anual articulado al
presupuesto institucional,

incrementando en un 20% la eficiencia
administrativa hasta el año 2027

ND

Secretaría General Porcentaje de eficiencia administrativa

Lograr que todas las áreas
institucionales del GAD operen bajo un

plan operativo anual articulado al
presupuesto institucional,

incrementando en un 20% la eficiencia
administrativa hasta el año 2027

ND

Dirección General de Gestión Financiera Porcentaje de eficiencia administrativa

Lograr que todas las áreas
institucionales del GAD operen bajo un

plan operativo anual articulado al
presupuesto institucional,

incrementando en un 20% la eficiencia
administrativa hasta el año 2027

ND

Dirección General de Gestión Administrativa

Fortalecer la gestión administrativa institucional
mediante la coordinación, articulación para

implementación de proyectos que permitan satisfacer
las

demandas de la ciudadanía.

Porcentaje de optimización de la
documentación 

Incrementar del 30 al 80 la optimizacion
en la documentacion de los procesos

institucionales y orientados a la mejora
continua hasta el 2027

ND

Porcentaje de eficiencia administrativa

Lograr que todas las áreas
institucionales del GAD operen bajo un

plan operativo anual articulado al
presupuesto institucional,

incrementando en un 20% la eficiencia
administrativa hasta el año 2027

ND

Asegurar la operatividad continua y el uso eficiente de la
maquinaria y del parque automotor mediante la

implementación de prácticas de mantenimiento preventivo
y correctivo

Porcentaje de maquinaria y vehículos operativos 

Incrementar del 30% al 80% la
operatividad en la flota vehicular

ymaquinaria mediante reparaciones
preventivas y mantenimiento hasta el

año 2027

ND



Unidad Objetivo Indicador Meta cuantificable

Enlace al sistema de
gestión de

planificación para
verificación de los

indicadores y metas
cuantificables 

Dirección General de Gestión del Talento Humano

Fortalecer la gestión
administrativa institucional
mediante la coordinación,

articulación para
implementación de proyectos
que permitan satisfacer las

demandas de la ciudadanía.

Porcentaje de eficiencia administrativa

Lograr que todas las áreas
institucionales del GAD operen bajo un

plan operativo anual articulado al
presupuesto institucional,

incrementando en un 20% la eficiencia
administrativa hasta el año 2027

ND

Procuraduría Síndica

Fortalecer la gestión
administrativa institucional
mediante la coordinación,

articulación para
implementación de proyectos
que permitan satisfacer las

demandas de la ciudadanía.

Porcentaje de eficiencia administrativa

Lograr que todas las áreas
institucionales del GAD operen bajo un

plan operativo anual articulado al
presupuesto institucional,

incrementando en un 20% la eficiencia
administrativa hasta el año 2027

ND

Dirección General de Comunicación

Fortalecer la gestión administrativa institucional
mediante la coordinación, articulación para

implementación de proyectos que permitan satisfacer
las demandas de la ciudadanía.

Porcentaje de eficiencia administrativa

Lograr que todas las áreas
institucionales del GAD operen bajo un

plan operativo anual articulado al
presupuesto institucional,

incrementando en un 20% la eficiencia
administrativa hasta el año 2027

ND

Dirección General de Planificación

Fortalecer la gestión administrativa institucional
mediante la coordinación, articulación para

implementación de proyectos que permitan satisfacer
las demandas de la ciudadanía.

Porcentaje de eficiencia administrativa

Lograr que todas las áreas
institucionales del GAD operen bajo un

plan operativo anual articulado al
presupuesto institucional,

incrementando en un 20% la eficiencia
administrativa hasta el año 2027

ND

Impulsar un modelo de gestión articulado, descentralizado
y desconcentrado, fomentando la participación ciudadana

para el ejercicio y exigibilidad de derechos
Número de capacitaciones realizadas

Lograr 48 capacitaciones en formación
y gestión de proyectos mediante la

coordinación interinstitucional hasta el
año 2033.

ND

Dirección General de Obras Públicas conectividad y
Transporte Multimodal

Incentivar el desarrollo provincial mejorando el
acceso a infraestructura, a través de un sistema de

movilidad multimodal y conectividad eficiente e
integral aportando a mejorar la calidad de vida de la
población y fomentando la integración local, nacional

y binacional

Numero de planes 
Elaborar un Plan de Infraestructura y
Transporte Multimodal hasta el año

2026 

Mejorar la calidad yconectividad de lared vial
provincialoptimizando eacceso a zonasproductivas

yfacilitando edesarrollo
económico y socialde la provincia. 

Kilómetros de vías rurales de alto tráfico 

Mejorar de 219km a 419Km la capa
asfáltica de las vías rurales de alto
tráfico en la provincia, hasta el año

2033. 

ND

Kilómetros de vías de asfalto 

Mejorar la capa asfáltica de 0 a km a
450km de vías rurales de

bajo tráfico en la provincia hasta el año
2027. 



Unidad Objetivo Indicador Meta cuantificable

Enlace al sistema de
gestión de

planificación para
verificación de los

indicadores y metas
cuantificables 

Mejorar la eficiencia y conectividad de la red vial
multimodal de la provincia, que sea ambientalmente

sostenible, resiliente a los efectos del cambio climático,
potenciando el desarrollo económico y social de sus

comunidades.

Kilómetros de vías rurales 
Incrementar de 174 km a 378 km de
vías rurales aperturadas hasta el año

2027
ND

Kilómetros de vías rurales mantenidas
Mantener anualmente 322 km de vías
rurales de la provincial hasta el año

2027
ND

Metros lineales de puentes o tarabitas 

Incrementar el mantenimiento de
4290m a 12090m lineales de puentes o
tarabitas en el área rural hasta el año

2033

ND

Fortalecer la conectividad fluvial en las comunidades
rurales de la llanura Amazónica, mediante la mejora de la

infraestructura, equipamiento y servicios fluvial, la
promoción de prácticas de navegación seguras y

sostenibles, acceso equitativo de calidad y oportunidades
de desarrollo

Número de proyectos  Aumentar de 7 a 14 proyectos de
embarquen fluvial hasta el año 2027 ND

Dirección General de Turismo

Desarrollar un modelo de turismo sostenible,
respetuoso con el entorno natural y cultural de las

comunidades locales (shuar,achuar y mestizas), que
integre tecnología avanzada para la planificación
estratégica, promoción y difusión del turismo local

Porcentaje de participación de las
comunidades en turismo 

Incrementar de 2,0 al 7 de comunidades
shuar, achuar y mestizas en programas
o sistemas turisticos hasta el año 2027

ND

Posicionar a Morona Santiago como un destino turístico
de referencia, mediante lapromoción de experiencias

auténticas que destaquen su riqueza cultural y
biodiversidad

Numero de proyectos turisticos Diseñar 5 proyectos de destinos yo
productos turísticos hasta el año 2027 ND

DIRECCIÓN GENERAL DE GESTIÓN AMBIENTAL
BIOECONOMIA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Fortalecer la gestión administrativa institucional
mediante la coordinación, articulación para

implementación de proyectos que permitan satisfacer
las demandas de la ciudadanía.

Porcentaje de eficiencia administrativa

Lograr que todas las áreas
institucionales del GAD operen bajo un

plan operativo anual articulado al
presupuesto institucional,

incrementando en un 20% la eficiencia
administrativa hasta el año 2027

ND

Fomentar la implementación de sistemas de riego y
drenaje que

optimicen el uso del agua, reduzcan el
desperdicio y contribuyan a la

sostenibilidad ambiental mediante
prácticas ecológicas y

tecnologías innovadoras. 

Kilómetros lineales de drenaje 

Incrementar el sistema de drenaje en
suelos rurales de 280 a

700 kilómetros lineales, priorizando
prácticas sostenibles hasta el año 2027 

ND

Fortalecer acciones locales de conservación, monitoreo y
vigilancia para preservar la biodiversidad y los

servicios ecosistémicos. 
Número de monitoreos y evaluaciones anuales 

Mantener anualmente 30 monitoreos
ambientales, evaluaciones de impacto

ambiental y calidad del agua en las
ND



Unidad Objetivo Indicador Meta cuantificable

Enlace al sistema de
gestión de

planificación para
verificación de los

indicadores y metas
cuantificables 

principales cuencas hidrográficashasta
el año 2027. 

Preservar el patrimonio natural mediante la conservación,
restauración y protección, aplicando medidas de
salvaguardan delos recursos y fomentar servicios

ambientales ecosistémicos

Número de hectáreas reforestadas Reforestar 5000 hectareas de bosques
hasta el año 2033. ND

Fomentar la economía sostenible, basada en la
innovación,transferencia de tecnología y manejo de

sistemas sostenible de  producción (agrosilvopastoriles,
silvopastoriles, agroecológicos)para la producción,

comercialización debienes y servicios de calidad con
sostenibilidad ambiental. 

Número de productores beneficiados

Incrementar la asistencia técnica de
1000 a 2200 beneficiarios en la

estandarización de procesos
productivos hasta el año 2027.

ND

Desarrollar cadenas de valor que permitan agregar valor a
los productos primarios, promoviendo la industrialización y

la sostenibilidad de la economía local.
Número de cadenas productivas y comercio justo

Incrementar la transformación y
comercio justo de 1 a 5 cadenas

productivas agrícolas priorizadas para
el año 2027

ND

Número de cadenas productivas ganaderas 

Generar estrategias detransformación y
comercio justo en al menos 4 cadenas

productivas ganaderas priorizadas
parael año 2029. 

ND

Promover el fortalecimiento de las cadenas productivas y
circuitos de comercialización, economía popular y

solidaria y la creación de condiciones favorables para el
desarrollo de bioemprendimientos, empresas de

pequeña y medianaescala. 
 

Número de fincas certificadas con Buenas Prácticas
Agrícolas 

Incrementar de 193 a 293 fincas con
Buenas Prácticas Agrícolas hasta el

año 2027 
ND

Promover políticas e inversiones
locales en favor dela agricultura

familiar, para rescatar los sistemas de producción
ancestral,  tradicionales y

mejorar el nivel de vida en las comunidades rurales 

Número de huertos familiares sostenibles. 

Lograr 2000 huertos familiares
mejorados con sistemas sostenibles de

producción y enfoque de género en
comunidades rurales e indígenas hasta

el año 2033

ND

Fomentar la economíasostenible, basadaen la innovación,
transferencia de tecnología y manejo de sistemas

sostenible de producción
(agrosilvopastoriles, silvopastoriles,
agroecológicos) para la producción,

comercialización de bienes y servicios
de calidad con sostenibilidad

ambiental. 

Porcentaje de ganado con mejoramiento genético 

Incrementar el mejoramiento genético
del 20 al 50 en el ganado de los

productores participantes del programa
hasta el 2027

ND

Desarrollar la piscicultura en la provincia de Morona
Santiago Número de alevines producidos por año

Incrementar la producción de alevines
de 250 mil a 450 mil anual hasta el año

2027
ND

Dirección General de Fiscalización Fortalecer la gestión administrativa institucional Porcentaje de eficiencia administrativa Lograr que todas las áreas ND



Unidad Objetivo Indicador Meta cuantificable

Enlace al sistema de
gestión de

planificación para
verificación de los

indicadores y metas
cuantificables 

mediante la coordinación, articulación para
implementación de proyectos que permitan satisfacer

las demandas de la ciudadanía.

institucionales del GAD operen bajo un
plan operativo anual articulado al

presupuesto institucional,
incrementando en un 20% la eficiencia

administrativa hasta el año 2027

Dirección General de Desarrollo Social

Fortalecer la gestión administrativa institucional
mediante la coordinación, articulación para

implementación de proyectos que permitan satisfacer
las demandas de la ciudadanía.

Porcentaje de eficiencia administrativa

Lograr que todas las áreas
institucionales del GAD operen bajo un

plan operativo anual articulado al
presupuesto institucional,

incrementando en un 20% la eficiencia
administrativa hasta el año 2027

ND

Garantizar la inclusión, equidad y la reducción de brechas
sociales, culturales y de género, promoviendo el ejercicio

de los derechos, con acceso a servicios sociales y de
protección priorizando los grupos más vulnerables

Numero de beneficiarios

Incrementar la cobertura de atención en
los programas deportivos del GAD

Provincial de 3000 a 5000 beneficiarios
según la demanda y población objetivo

(niñez y adolescencia)
hasta el año 2027 

ND

Número de personas atendidas de los grupos
prioritarios

Mantener anualmente 3200 personas
de los grupos de atención prioritaria que
reciben los servicios del hasta el 2027

ND

Fortalecimiento de las redes de apoyo priorizando la
prevención, detección temprana y ampliación de la

cobertura de las medidas de protección a los grupos de
atención prioritaria y personas en situación de

vulnerabilidad

Número de personas atendidas 

Ampliar la cobertura de atención
integral de 1200 a 2000 personas

víctimas de violencia de género hasta el
año 2027

ND

Número de personas de los GAP cobertura   

Atender el 30 casos de niños, niñas y
adolescentes víctimas de vulneración

de derechos mediante resolución
administrativa, hasta el año 2027

ND

Dirección de Especialidades Medicas y Terapias
Integrales

Fortalecer la gestión administrativa institucional
mediante la coordinación, articulación para

implementación de proyectos que permitan satisfacer
las demandas de la ciudadanía.

Porcentaje de eficiencia administrativa

Lograr que todas las áreas
institucionales del GAD operen bajo un

plan operativo anual articulado al
presupuesto institucional,

incrementando en un 20% la eficiencia
administrativa hasta el año 2027

ND

Garantizar la inclusión, equidad y la reducción de brechas
sociales, culturales y de género, promoviendo el ejercicio

de los derechos, con acceso a servicios sociales y de
protección priorizando los grupos más vulnerables

Número de personas atendidas de los grupos
prioritarios

Mantener anualmente 3200 personas
de los grupos de atención prioritaria que
reciben los servicios del hasta el 2027

ND


