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Unidad Objetivo

OEL11. Incrementar la eficacia y eficiencia
institucional para brindar servicios de calidad a la
ciudadanyya.

Prefectura

Viceprefectura

Procuraduryya Syyndi

Secretaryya General

Direcciyjyn General de ¢
Financiera

Direcciyjyn General de (
Administrativa

Direcciyjyn General de G
Talento Humano

Porcentaje de capacitaciones brindadas al
personal

Indicador

Manual de procesos, nfymero de P
cuentas, evaluaciyyn de seguimient

Manual de procesos, nyjymero de P
cuentas, evaluaciyjyn de seguimient

Manual de procesos, nyymero de P
cuentas, evaluaciyjyn de seguimient

Manual de procesos, nyjymero de P
cuentas, evaluaciyyn de seguimient

Manual de procesos, nyymero de P
cuentas, evaluaciyyn de seguimient

Manual de procesos, nyjymero de P
cuentas, evaluaciyjyn de seguimient

Porcentaje de recurso humanos de acuerdo al perfil

Hasta el 2023, se ha capacitado en un 20% al
talento humano de la institu

Meta cuantificable

Hasta el 2023, mejorara en 20% la eficiencia
institucional a traves de un manual de procesos
implentados y el seguimiento de |
institucional asyy como de la estrate
las normativas

Hasta el 2023, mejorara en 20% la eficiencia
institucional a traves de un manual de procesos
implentados y el seguimiento de |
institucional asyy como de la estrate
las normativas

Hasta el 2023, mejorara en 20% la eficiencia
institucional a traves de un manual de procesos
implentados y el seguimiento de |
institucional asyy como de la estrate
las normativas

Hasta el 2023, mejorara en 20% la eficiencia
institucional a traves de un manual de procesos
implentados y el seguimiento de |
institucional asyy como de la estrate
las normativas

Hasta el 2023, mejorara en 20% la eficiencia
institucional a traves de un manual de procesos
implentados y el seguimiento de |
institucional asyy como de la estrate
las normativas

Hasta el 2023, mejorara en 20% la eficiencia
institucional a traves de un manual de procesos
implentados y el seguimiento de |
institucional asyy como de la estrate
las normativas

Hasta el 2023, el GADPMS cuenta con el 100% de
personal que cumpla con el perfil requerido.

ND

Enlace al
sistema de
gestiyyn
planifica
para
verificac
de los
indicadores y
MEES
cuantificables

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

iyy n
cuerd

iyy n
cuerd

iyy n
cuerd

iyy n
cuerd

iyy n
cuerd

iyy n
cuerd



Enlace al
sistema de
gestiyyn
planifica
para

Objetivo Indicador Meta cuantificable verificac
de los

indicadores y
metas

cuantificables

OEL11. Incrementar la eficacia y eficiencia

) ) o
Direcciyyn General de Co institucional para brindar servicios de calidad a la Nyymerq de sistemas de inforn Has;a el 2023, se GURNE Bol el 50 ND ladan
. o implementados informada sobre el accionar del GADPMS
ciudadanyya.
OE10. Fortalecer la planificaciyy
Sc;ugaéd:agi?'cgva,icoE gr;tgr;ogdesghdsrilga:a Hasta el 2023, el 80% de lyyderes ca en te
Direcciyjyn General de Pl yya, 19 y eq ’ Porcentaje de Iyjyderes capac de formaciyyn polyytica, tyycnica y pal ND ciud:

diferentes niveles de gobierno, en el marco del
fortalecimiento sistemyytico y con
organizaciones sociales

formulaciyyn de propuestas

Hasta el 2023, se ha realizado 15 asambleas
Nyymero de asambleas de particif ciudadanasy 6 rendiciones de cuentas garantizando
y control social y rendiciyjyn de ¢ la participaciyyn activa de los dife
cumplimiento a la planifica del territorio.

Hasta el 2023, se cuenta con un proyecto de

Nyymero de proyectos gestio desarrollo sostenible gestionado en la provincia ND
.OI.Ell'. Inpremer_ltar la eflcac[a Y y Al 2023, contar con un banco de proyectos
eficiencia institucional para brindar Nyymero de proyectos PR ND
S : institucional, de al menos 30 proyectos
servicios de calidad a la
Hasta 2023, mejorar en un 20% la eficiencia
Manual de procesos, nfjymero de institucional a travyys de un man
de cuentas, evaluaciyyn de se(r implementados y el seguimiento d ND
SIGAD,PDYOT institucional asyy como de la estra

las normativas.

OES8. Fortalecer el sistema multimodal de
transporte en el territorio, priorizando la

Dlret_:t_:lyyn General d_e Obi cons_truc_gjyyn de corredores y Km de vjya asfaltada Para el ayyo 202_3,. 100 km de vyyas ND en |
Conectividad y Transporte Multimodal comunicaciyyn interconectados, provincia
acceso, la interacciyyn econyymic
asentamientos humanos.
Para el ayyo 2023, 140 km de ape
Km de vya aperturadad y af afirmado vial en la provincia ND
Km de vjya mantenida Al ayyo 2023 se ha_mantenldo 200¢( ND
provincia
Al ayyo 2023 se han construido
Puentes tarabitas y senderos ecc mantenido 40 puentes en la provincia, 60 ND

mantenimientos y/o construcciones de tarabitas y
senderos ecolyygicos



Objetivo

OE11. Incrementar la eficacia 'y
eficiencia institucional para brindar
servicios de calidad a la

Manual de procesos, nfymero de
de cuentas, evaluaciyyn de se
SIGAD,PDYOT

OE3. Fomentar el turismo en la provincia
mejorando las capacidades tyyc
emprendedores mediante la in
herramientas tecnolyygicas de |
comunicaciyyn para la capacitaci
dotaciyyn de infraestructura, en
diferentes niveles de gobierno.

Direcciyjyn General de ~

# de Emprendimientos Agrotu

# de atractivos promocionados, difundidos

# de guyyas locales formac
# de emprendedores turyysticos

OE4. Incrementar la capacidad productiva
agropecuaria e industrial de la provincia,
fomentando el fortalecimiento de las cadenas
productivas, que incluyan la trazabilidad,
procesamiento y comercializaci
precautelar la soberanyya alimen
en la asociatividad, capacitaciy
tyycnica

Direcciyjyn General de Bio
Desarrollo Sostenible

# de productores capacitados
# de productores que aplican en sus fincas
criterios de buenas pryycticas

capacitado y aplican en sus fincas criterios y buenas

Enlace al
sistema de
gestiyyn
planifica
para
verificac
de los
indicadores y
MEIES
cuantificables

Indicador Meta cuantificable

Hasta 2023, mejorar en un 20% la eficiencia
institucional a travyys de un man
implementados y el seguimiento d
institucional asyy como de la estra
las normativas.

ND

Al 2023 se ha mejorado he implementado

# de sitios emblemyyticos mej] ;¢ ociructura y senderos ecoljygi ND
implementados L .
emblemyyticos a nivel
Al 2023, se contaryy con 60 emp
agroturyysticos turyysticos geore
fortalecidos utilizando TIC en la
Al 2023, se ha actualizado, diseyy:
y difundido a noivel nacional y mu
y otros TIC) la oferta de potencialidades y atractivos
turyysticos naturales y culturales d
VA ND
oferta turyystica, se resalta los s¢
de los pueblos, nacionalidades y culturales
existentes en la provincia, asyy ci
mujer en todas sus facetas y capacidades
Al 2023 se han formado alrededor de 200 personas
como guyyas locales, y capacit ND

emprendedores turyysticos

Al 2023, se ha fortalecido a 1500 productores de las

cadenas de valor de los productos primarios de la

provincia, mejorando la eficacia de los sistemas

# de prodcutores fortalecidos de las cadenas de productivos, el desarrollo de la asociatividad de los

productores (al menos 30% mujeres), los procesos de ND

valor trazabilidad que asegure el control de calidad desde la

finca al consumidor, y el fortalecimiento de la
comercializaciyyn (red comercial a
internacional)

Al 2023, al menos 1000 productores jefes/as de
familia (60% hombre y 40% mujeres), se han
ND
pryycticas agryycolas para la trans
productivos sostenibles

sitio

ynal

€



Indicador

Objetivo

Al 2023, al menos 100 ajas de terr
territorios rurales lejanos, se han potenciado y
replicando su diversidad de cultivos alimenticios

(yuca, papachina, camote, plyytar

tabaco, ajyy, rolaquimba, zapallo

mayyz, huamboya, poroto, entre ot

las los saberes y tradiciones y el liderazgo de las
mujeres.

# de ajas potenciadas
# de beneficiarios

Hasta el 2023 se ha fortalecido el laboratorio de
psicultura el cual garantizaryy la s
de la provincia con una capacidad

500,00 alevines por ayyo

# de alevines entregados para garantizar la
seguridad alimentaria
# de beneficiarios

Hasta el 2023, se han establecido 2400 beneficiarios

(100 en c/cantyyn) en el yyrea rural

con participaciyjyn y beneficios par

mujeres, (incrementando la produc
en un 50%)

# de huertos familiares establecidos
% de mujeres que implementan huertos familiares

Al 2021, se ha construido el laboratorio de Bio
Reproducciyyn de semen y embrio
bovino, con equipos tecnolyygic
especializado y material de re
garantizado.
Al 2023 se han adecuado 2 mercados de
transferencia.

# de infraestructura construida

Hasta el 2023, se han fortalecido y/o implementado
12 emprendimientos productivos, y 3
bioemprendimientos derivados de la biodiversidad y
agrodiversidad, con participaciyy

mujerees (60%) y con prioridad en iniciativas del
sector rural y de los pueblos y nacionalidades

# de emprendimientos y bioemprendimientos
% de participaciyjyn de muj:

Hasta el 2023, mejorara en 20% la eficiencia
institucional a traves de un manual de procesos
implentados y el seguimiento de
institucional asyy como de la estra
a las normativas

Manual de procesos, nfjymero de
de cuentas, evaluaciyyn de se
SIGAD,PDYOT

OE11. Incrementar la eficacia 'y
eficiencia institucional para brindar
servicios de calidad a la

OEL11. Incrementar la eficacia y eficiencia
institucional para brindar servicios de calidad a la
ciudadanyya.

Manual de procesos, nyjymero de P

Direcciyyn General de Fi cuentas, evaluaciyyn de seguimient

Enlace al
sistema de
gestiyyn
planifica
para
verificac
de los
indicadores y
MEIES
cuantificables

Meta cuantificable

ND

ND

ND

ND

ND

Hasta el 2023, mejorara en 20% la eficiencia
institucional a traves de un manual de procesos
implentados y el seguimiento de |
institucional asyy como de la estrate
las normativas

ND

iyy n
cuerd



Enlace al
sistema de
Objetivo

gestiyyn
planifica
para
Meta cuantificable verificac
de los
indicadores y
EES
cuantificables
OEL. Administrar el patrimonio natural, patrimonio
hyydrico y zonas de vida con Yy Al 2023, el 90 % de los proyectos de GAD de obra
. o restauraciyyn, conservaciyyn y p social, productiva, vial y libre de aprovechamiento,
Direcciyyn General de ( ; . . ; : ;
Ambiental y Cuencas Hic ggrantlcen Su uso so_stenlble, cumpliendo cumple_n la normatl\_/:_i amblgntal y planes Qe manejo ND
estyyndares ambientales con una ambiental que mitiga los impactos ambientales
y enfoque de cambio climyytico negativos en beneficio de la pobla
riesgos.

Indicador

% de permisos ambientales obtenidos

neral
Al 2023 se han desarrollado al

me

anuales de sensibilizaciyyn y edu

# de campayyas de sensibili sobre la importancia y valoraciyyn
, mejorando la conciencia ambiental y cultural de uso

ND
sostenible de los RRNN
3 ACMUS fortalecidos y/o implementados al 2023, a
manera de biocorredores entre el Sistema Nacional
Nyymero de ACMUS implemer de yyreas Protegidas. Crear una ND
Provincial para yyreas Protegidat
Provincial
OE2. Impulsar el manejo integrado de
micro cuencas hyydricas
formas de organizaciy # de hectyyreas recuperad Nyymero (1250) de heCtarea.‘.Qf,d' ND
. . recuperadas para la producciyyn
corresponsabilidad que garantizan la
cantidad, calidad y acceso al agua.
Al 2023 realizar 30 mantenimientos a las estaciones
meteorologicas, 12 mantenimientos a las estaciones
hidrolyygicas y 30 mantenimientos
# de mantenimientos realizados CO2. Crear al menos 1 modelo de propuesta de un ND
geoportal ambiental provincial cor
estaciones hidrometereolyygicas. (
las comunidades, vyyas y yyreas d
# de hectyyreas recuperad Nyymero de he_ctyyreas (750) df,e”a ND
para cultivo de guanabanyy y
Hasta 2023, mejorar en un 20% la eficiencia
OE11. Incrementar la eficacia 'y Manual de procesos, nfymero de institucional a travyys de un man
eficiencia institucional para brindar de cuentas, evaluaciyyn de se( implementados y el seguimiento d ND
servicios de calidad a la SIGAD,PDYOT institucional asyy como de la estra
las normativas.
OES. Vincular los pueblos y nacionalidades de la # de personas: niwos Wvene ¢
Direcciyjyn General de Des provincia de Morona Santiago en un proceso P : vy y Iy
permanente de difusiyjyn y constr

Insertar 6000 personas: niyjyos y jyyv
deportivas, recreativas y culturales

tivide
. h ND
deportivas, recreativas y culturales



Objetivo

transferencia de conocimientos e
diferentes expresiones cultural
ancestral para la conservaciyyn y
patrimonio natural, arqueolyygit
considerado potencial turyystico

OES6. Garantizar los derechos

colectivos, mejora de calidad de vida, y

participaciyyn ciudadana,

grupos de atenciyyn priori- % de personas de los grupos ¢

enfocado al fortalecimiento de las prioritaria atendidas

estructuras familiares y comunitarias de

pueblos y nacionalidades que habitan

en yyrea rural y urbana de

# de capacitaciones o asistencia
a personas con discapacidad para el desarrollo de
sus capacidades, habilidades y sistemas de

comunicaciyyn

% de personas atendidas en salud preventiva,
salud integral y alternativa con enfoque a la
medicina ancestral

# Central Integral Terapyyutico y
Casa de Acogida para mujere

Indicador

Atender al 40% de las personas de grupo de
atencion prioritaria de comunidades rurales y urbano
marginales al ayjyo 2023 que el (

Brindar 12 capacitaciones o asis
personas con discapacidad y adulto mayor para el
desarrollo de su capacidades fisicas, motrices,
auditivas e intelectuales al 2023.

Al 2023 se atiende un 40% de personas para
atenciyjyn medica preventiva, sa
alternativa con enfoque a la medicina ancestral.

Al 2023 se ha estudios de prefactibilidad para la
construcciyyn del Centro Integra
Equinoterapia y Casa de Acogida para mujeres y
niyyos.

Meta cuantificable

ND

ND

ND

ND

Enlace al
sistema de
gestiyyn
planifica
para
verificac
de los
indicadores y
MEIES
cuantificables



