Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

k) Planes y programas de la institucion en ejecucién

Plan Estratégico Institucional

"NO APLICA", El GADPMS no cuenta con un Plan Estrategico Institucional

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas

POA 2019 y reformas

Plan Anual de Inversiones (PAI)

Plan Anual de Inversién 2019

Link para descargar el

PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL
GADPMS, DURANTE EL ANO 2018

territorial y garantizar servicios a la ciudadania con
eficacia y eficiencia mejorando la sistematizacion

institucional, hasta el afio 2019.

. Montos Estado actual de avance por
Tipo (Programa, Nombre del programa, . L. . Fecha de N documento completo del
Objetivos estratégicos Metas presupuestados Fecha de inicio L proyecto (link para descargar
proyecto) proyecto rosramados culminacién B et proyecto aprobado por la
A SENPLADES
Mejorar y fortalecer las capacidades institucionales https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
N L P o S - . ” i Wo- ~
DESARROLLO PREFECTURA parii d!namlzar Ia‘ operatlquad de \a. pIanlf\?aclon vAIc:?nza.r el 100% de la ?flclencla y eficacia en la implementacion de la programacion 72.138,59 1/1/2019 31/12/2019 p. p-
INSTITUCIONAL territorial y garantizar servicios a la ciudadania con|institucional, hasta el afio 2019. content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
eficacia y eficiencia mejorando la sistematizacion RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
Mejorar y fortalecer las capacidades institucionales https://moronasantiago.gob.ec/| https://moronasantiago.gob.ec/w
para dinamizar la operatividad de la planificacion|Alcanzar el 100% de la eficiencia y eficacia en la implementacion de la programacion Wp- p-
I . 3
VICEPREFECTURA territorial y garantizar servicios a la ciudadania con institucional, hasta el afio 2019. 4066316 1/a/2019 31122019 content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
eficacia y eficiencia mejorando la sistematizacion RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
Mejorar y fortalecer las capacidades institucionales https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
para dinamizar la operatividad de la planificacion|Alcanzar el 100% de la eficiencia y eficacia en la implementacion de la programacion Wp- p-
SECRETARIA GENERAL 132.823,48 1/1/2019 31/12/2019
territorial y garantizar servicios a la ciudadania con|institucional, hasta el afio 2019. ’ 1/ 2/ content/uploads/2020/04/REPO [ content/uploads/2020/04/REPOR
eficacia y eficiencia mejorando la sistematizacion RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
Mejorar y fortalecer las capacidades institucionales https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
p para dinamizar la operatividad de la planificacion|Alcanzar el 100% de la eficiencia y eficacia en la implementacién de la programacién Wp- p-
DURIA GENERAL 119, 1/1/201 1/12/201
PROCURADURIA GENERA territorial y garantizar servicios a la ciudadania con|institucional, hasta el afio 2019. 7711934 /112019 31/12/2019 content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
eficacia y eficiencia mejorando la sistematizacion RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.odf
Mejorar y fortalecer las capacidades institucionales https://moronasantiago.gob.ec/| https://moronasantiago.gob.ec/w
DIRECCION FINANCIERA parii dinamizar Ia‘ operati\{idiad de \a‘ planiﬂ?acion 'Alci-{nza‘r el 100% de la ?ficiencia y eficacia en la implementacion de la programacion 93.897,16 1/1/2019 31/12/2019 wp- p-
territorial y garantizar servicios a la ciudadania con|institucional, hasta el afio 2019. content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
eficacia y eficiencia mejorando la sistematizacion RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
. j i instituci https://moronasantiago.gob.ec/| https://moronasantiago.gob.ec/w
DIRECCION DE DESARROLLO DE Merjor:.rny;‘(.)rtflelcer Ia: tc.afjdacl;dzdes‘ |ns;|t:.?0na.les Alcanzar el 100% de la eficiencia y eficacia en la implementacion de la programacién 373.000,83 1/1/2019 31/12/2019 ps:// p 808
TALENTO HUMANO para dinamizar 1a operativicac de 1a plaNTcacion iniv cional, hasta el afio 2019. 090/ we- e
territorial v garantizar servicios a la ciudadania con zr-‘nnrpnrh|n|nzr{</7n70/nA/Il2)FP{') ﬁnnrp;\rh|n|nar{</7n7n/nA/§FPr/)R
. « |Fortal [ idades institucional d ) ttps://moronasantiago.gob.ec/|https://moronasantiago.gob.ec/w
DIRECCION  DE  COMUNICACION| ' Ore ccer 1as capacidaces instituclonales para Car 5.5 por o menos el 75% de ciudadanos de 16 afios y més informados sobre la
operatividad a la planificacion territorial y garantizar o N 445.507,94 1/1/2019 31/12/2019 wp- p-
SOCIAL . . . L o gestion insitucional, hasta el afio 2019.
servicios a la ciudad: con eficacia v eficiencia (r']nnfﬂnfll|n|n:r‘|c/7n70/ﬂA/I§)FPﬁ ﬁnnfﬂyfh|n|n:d:/7ﬂ7n/ﬂA/EFPﬂR
) . j i instituci ttps://moronasantiago.gob.ec/[https://moronasantiago.gob.ec/w
DIRECCION DE COOPERACION Mejor:r ¥ fc.malelcer fas tc.a.pdacl;dzdes‘ |ns:|tu.cf\vona.les Alcanzar el 100% de la eficiencia y eficacia en la implementacion de la programacién 36.364.70 1/1/2019 31/12/2019 w Rit]
INTERNACIONAL para dinamizar 'a operatvicac ce 1a Planticacion ;. oy cional, hasta el afio 2019. " wp- e
territorial v garantizar servicios a la ciudadania con content/unloads/2020/04/REPO | content/unloads/2020/04/REPOR
Mejorar y fortalecer las capacidades institucionalesf |\ =~ oo encia v eficacia en la implementacién de la programacion https://moronasantiago.gob.ec/|https://moronasantiago.gob.ec/w
DIRECCION DE FISCALIZACION para dinamizar la operatividad de la planificacion| o2 N v P pros 49.873,05 1/1/2019 31/12/2019 wp- P
. . L . B institucional, hasta el afio 2019.
territorial v earantizar servicios a la ciudadania con content/unload</2020/04/REPO | cantent/iinlaad</2020/04/REPOR
Impulsar el proceso provincial de participacion y - . . . - https://moronasantiago.gob.ec,
DIRECCION DE PARTICIPACION SOCIAL | ciudadana con  corresponsabilidad entre los :leca::;;elazgj: gi:ﬁ’i:: organizaciones sociales articulados al sistema provincial 252.920,19 1/1/2019 31/12/2019 wp- p-
gobiernos parroauiales. v organi P P content/uinloads/2020/04/REPO | content/unload</2020/04/REPOR
Mejorar y fortalecer las capacidades institucionales Alcanzar el 100% de la eficiencia y eficacia en la implementacion de la programacion https://moronasantiago.gob.ec/[https://moronasantiago.gob.ec/w
DIRECCION ADMINISTRATIVA para dinamizar la operatividad de la planificacion| " <% & %€ @ SO M v P prog 1529.388,39 1/1/2019 31/12/2019 wp- p-
territorial v garantizar servicios a la ciudadania con . . (Hnntﬂ7;/||n|n:d</7n?0/ﬂA/I§‘FPﬂ r(;nntﬂ/n/f/l|n|n:r1</7n_7n/(‘|4/ﬁFP(7R
- - n S ftuc ttps://moronasantiago.gob.ec/ [https://moronasantiago.gob.ec/w
PLANIFICACION PLANIFICACION  INSTITUCIONAL Mejora.r v f?rtalecer fas t:.aFJac\dades |nst|tu.c10na.les Alcanzar el 100% de la eficiencia y eficacia en la implementacion de la programacién P D
ORDENAMIENTO para dinamizar la operatividad de la planificacion|. . " . 20.631,09 1/1/2019 31/12/2019 wp- p-
TERRITORIAL o N L . N institucional, hasta el afio 2019.

TERRITORIAL territorial v earantizar servicios a |a ciudadania con content/iinloads/2020/04/REPO| rantant/iinloads/2020/04/REPOR
TIONTTOREAR, REALIZAR - N
SEGUIMIENTOS Y EVALUAR LA Mejorar y fortalecer las capacidades institucionales https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
IMPLEMENTACION DE PLANES, para dinamizar la operatividad de la planificacion|Alcanzar el 100% de la eficiencia y eficacia en la implementacion de la programacién 814,82 1/1/2019 31/12/2019 wp- b-

content/uploads/2020/04/REPO

content/uploads/2020/04/REPOR

RTE2Y3TRIMESTRE.pdf

TE2Y3TRIMESTRE.pdf
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Link para descargar el

" Montos Estado actual de avance por
Tipo (Programa, Nombre del programa, L L. L Fecha de N documento completo del
Objetivos estratégicos Metas presupuestados Fecha de inicio L proyecto (link para descargar
proyecto) proyecto rogramados culminacién i —— proyecto aprobado por la
e SENPLADES
Estructurar el SAH definiendo lineamientos para la . ) ) . ) https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
dotacién de infraestructura y servicios que oferta el Incorporar a 150 comunidades a sistemas productivos, agroindustrias, de Wo- b
3 L . gerarquizacion vial y conservacién ambiental bajo lineamientos territoriales de 18.610,78 1/1/2019 31/12/2019
< " loads/.
PLANIFICACION ESTRATEGICA GADPMS para mejorar las condiciones de vida de sus| .\ o cisn de los SAH, hasta el afio 2019. content/uploads/2020/04/REPO [ content/uploads/2020/04/REPOR
habitantes RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
EXTERNA
https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
FORMULACION  DE PROYECTOS| Generar propuestas alternativas en la produccion y el |mplementacién de proyectos del GADPMS acorde a los lineamientos de Wb- -
DEFINITVOS DE INFRAESTRUCTURA|acceso a servicios que oferta el GADPMD de acuerdo P . . .p Y . . 2.084.245,84 1/1/2019 31/12/2019 wp: &
o . ordenamiento territorial y pertinencia cultural. content/uploads/2020/04/REPO [ content/uploads/2020/04/REPOR
VIAL a las COT provinciales y al contexto socio cultural.
RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
ACTUALIZACION Y CREACION  DE
NUEVAS HERRAMIENTAS| Fortalecer las capacidades inst para dinamizar la https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
INFORMATICAS QUE SE INTEGREN|operatividad de la planificacion territorial y[Alcanzar el 100% de la eficiencia y eficacia en la implementacién de la programacion 46.300,00 1/8/2019 31/12/2019 Wp- p-
PARA LA GESTION DE RESULTADOS|garantizar servicios a la ciudadania con eficacia y|insittucional, hasta el afio 2019. o content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
DE ACUERDO A LAS COMPETENCIAS|eficiencia mejorando la sistematizacion, el acces RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
INSTITHCIONALES
COMUNICACION ¥ Mejorar y fortalecer las capacidades institucionales https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
TRANSPORTE DIRECCION GENERAL DE OBRAS|para dinamizar la operatividad de la planificacion|Alcanzar el 100% de la eficiencia y eficacia en la implementacion de la programacién 209.688,16 1/1/2019 31/12/2019 Wp- p-
MULTIMODAL PUBLICAS. territorial y garantizar servicios a la ciudadania con|institucional, hasta el afio 2019. B content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
eficacia y eficiencia mejorando la sistematizacion RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
AMPLIAR Y MEJORAR LA RED VIAL f i | liaci . iento de | dl 1 t 10% las famili d | d vial d tividad de | Wp- R
RURAL DE MORONA SANTIAGO|G2rantizar la ampliacion y mejoramiento de la red| Incrementar en 10% las familias que acceden a la red vial de conectividad de la 35.553.346,67 1/1/2019 31/12/2019 p p-
DURANTE ARO 2018 vial de la Provincia. provincia hasta el afio 2019. content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
ESTUDIOS PARA PROYECTOS DE VIAS, G.arantizar la .arrfpliacion y mejoramiento de la red Incr.em.entar en 10_% las familias que acceden a la red vial de conectividad de la 167.326,56 1/1/2019 31/12/2019 Wp- p-
PUENTES Y TARABITAS vial de la Provincia. provincia hasta el afio 2019. content/uploads/2020/04/REPO [ content/uploads/2020/04/REPOR
RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
4 https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO ¥ Aumentar al 80% los medios alternativos de conectividad, mantenidos hasta el afio wp- -
REPARACION  DE  PUENTES  Y[medios alternativos de conectividad mantenidos. 2019 B Y 17.230.860,03 1/1/2019 31/12/2019 " t/llnlnnﬁ020/04/REPO tent/upl dEZOZO 04/REPOR
TARABITAS EN MORONA SANTIAGO : conten content/uploads/2020/04/REPOR
RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
Mejorar el sistema de conectividad de la red fluvial|Incrementar en 20 % capacidad de transporte fluvial incrementado en llanura Wp- p-
APOYO COMUNITARIO 1.404.442,62 1/1/2019 31/12/2019
de la Provincia. amazonica hasta el afio 2019. 1/ 1/ content/uploads/2020/04/REPO [ content/uploads/2020/04/REPOR
RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
. .| Mejorar y fortalecer las capacidades institucionales https://moronasantiago.gob.ec/| https://moronasantiago.gob.ec/w
" DIRECCION DE PROTECCION " . o e S N . ‘2 e
PROTECCION AMBIENTAL AMBIENTAL DEL GOBIERNO para dinamizar la operatividad de la planificacion|Alcanzar el 100% de la eficiencia y eficacia en la implementacion de la programacion 24.276,19 1/1/2019 31/12/2019 Wp- p-
| . . e . . O, o ) -276, loads/
RIEGO Y DRENAJE AUTONOMO DESCENTRALIZADO te.mm.r\a\ y.g.arar?tlzar servicios a.la clud.ada.ma con|institucional, hasta el afio 2019 content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
eficacia y eficiencia mejorando la sistematizacion RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
Contribuir a | lacion del hamiento de | https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
ESTABLECIMIENTO DE INDICADORES| o o' 2 12 feBuacion e aprovechamiento 08 95| oo o que el 10% de la poblacién rural en areas de influencia de proyectos
AMBIENTALES REQUERIDOS PARA EL ecosistemas y el manejo integral de las cuencas estratégicos,estén  vinculados a procesos de mitigacion de conflictos 150.015,00 1/1/2019 31/12/2019 Wp- &
X P . ) X .015, loads/
SISTEMA DE MONITOREO AMBENTAL | 0" 08raficas mediante supervisién y control para la| ;oo i ol content/uploads/2020/04/REPO f content/uploads/2020/04/REPOR
disminucion de conflictos socio ambientales RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE
PROTECCION EN LAS RIBERAS DE LOS Contribuir a la regulacién del aprovechamiento de los . . . . https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
CAUCES DE AGUA PARA LA ecosistemas y el manejo integral de las cuencas Lograr que el 10% de la poblacién rural en dreas de influencia de proyectos Wp- o
ESTABILIZACION, REDUCCION DE LA|, . . . estratégicos,estén  vinculados a procesos de mitigacion de conflictos 768.138,38 1/1/2019 31/12/2019 Wp-
- . loads/.
EROSION,  SEDIMETNACION 2:;‘:Iif:"g:sd;“::"]aﬂ’lﬁoi”;ec:‘;'Zi"bli:;‘:?' para laf - mbientales content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
CONTROL DE PLANTAS INVASORAS- RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
EINANCIADO A TRAVES RDE
?;;%TSZ'LEE':T(;E 108 [S)lEJELOS cL:ri Fortalecer actividades productivas sustentables a https://moronasantiago.gob.ec/|https://moronasantiago.gob.ec/w
POTENCIALIDAD AGRICOLA A TRAVES través de procesos de didlogo de saberes entre el|Procurar que 600 familias practiquen formas de cultivo procurando la conservacién 0.00 1/1/2019 31/12/2019 Wp- p-
o pueblo mestizo y las nacionalidades, de acuerdo a las|de los recursos naturales seglin cada zona etno-cultural , hasta el afio 2019. ’ content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
DE DRENAJE-RECURSOS ANO 2016 A -
TRAVES RO potencialidades de cada zona RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
IMPLEMENTACION DE PRACTICAS DE
UNA AGRICULTURA SOSTENIBLE QUE| . . tividades productivas sustentables a https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
AUMENTE LA RENTABILIDAD DE LOS través de procesos de didlogo de saberes entre el|Procurar que 600 familias practiquen formas de cultivo procurando la conservacién Wp- p-
CULTIVOS ~ MEDIANTE EL  USO o creo g practia It ~ 146,00 1/1/2019 31/12/2019
ADECUADO DE LOS RECURSOS pueblo mestizo y las nacionalidades, de acuerdo a las|de los recursos naturales segun cada zona etno-cultural , hasta el afio 2019. content/uploads/2020/04/REPO [ content/uploads/2020/04/REPOR
tencialidades de cad
NATURALES (SUELO Y AGUA)- potencialidades de cada zona RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
DROVECTA SENAGLIA
. Contribuir a | lacion del hamiento de | https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
REGULARIZACION AMBIENTAL DE LA on ,n uir @ fa regu aCIonb e» aliaiNataadnieet Alcanzar el 90% de proyectos de obra publica e infraestructura que cuentan con
" ecosistemas y el manejo integral de las cuencas . 5 ) o B . A _ wp- p-
OBRA PUBLICA QUE EJECUTA EL permisos y licencia ambiental e implementacién de los planes de manejo al afio 184.740,89 1/1/2019 31/12/2019
content/uploads/2020/04/REPOR
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" Montos Estado actual de avance por
Tipo (Programa, Nombre del programa, L L. L Fecha de N documento completo del
Objetivos estratégicos Metas presupuestados Fecha de inicio L proyecto (link para descargar
proyecto) proyecto rogramados culminacién i —— proyecto aprobado por la
MY SENPLADES
ESTUDIO  ETNOBOTANICO  DL|/™Plementar un sist. de monitoreo amb provinc para https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
BOSQUE PROTECTOR KUTUKU - ;"r:z‘r ‘(;’:Z:’j;:; szla‘;";‘ﬁ;‘;:::‘Z:::f::j;s Obtener 2 propuestas elaboradas y negociadas con Cooperacién Internacional y 2 42.000.00 /2019 31122018 wp- p-
SHAIMI  (SECTOR  MIASAL) - v ", T ’[ monitoreos de fauna en areas de conservacién. " content/uploads/2020/04/REPO [ content/uploads/2020/04/REPOR
) prevencion y mitigacion que establecen los planes de
CORDILLERA AMAZONICA. manein amh RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
Fortalecer actividades productivas sustentables a https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
PLAN DE ZONIFICACION ECOLOGICO [través de procesos de didlogo de saberes entre el[Procurar que 600 familias practiquen formas de cultivo procurando la conservacion 0,00 1/1/2019 31/12/2019 Wp- p-
PRODUCTIVO pueblo mestizo y las nacionalidades, de acuerdo a las|de los recursos naturales segun cada zona etno-cultural , hasta el afio 2019. . content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
potencialidades de cada zona RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
FORTALECIMIENTO AL CORREDOR un sist. de monitoreo amb provinc para https://moronasantiago.gob.ec/ | https: //moronasantiago.gob.ec/w
SANGAY - PODOCARPUS, EN LAS|medir y observar el cumplimiento de los estindares Obtener 2 propuestas elaboradas y negociadas con Cooperacién Internacional y 2 Wp- p-
AREAS ~ DE  CONSERVACION|amby la efectividad de las medidas de conservacion,| 0o o' 2 ProP! ) ¥ negoca P v 18.813,00 1/1/2019 31/12/2019
o, S monitoreos de fauna en areas de conservacion. content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
MUNICIPAL TINAJILLAS, SIETE | prevencion y mitigacion que establecen los planes de:
(GLESIAS, RUNAHURCO maneio amh RTE2V3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.ndf
Contribuir a | lacion del hamiento de | https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
IMPULSO A PROCESOS DE e:gsirslt:r:aas ayreeg‘ur:cal::jo eini‘;;:cd:m;" coue:c:: Lograr que el 10% de la poblacién rural en areas de influencia de proyectos Wo- b
FLECCIO ‘ - . . S . 066,512, p
REFLECCION Y DIALOGO FRENTE AL hidrograficas mediante supervision y control para la estr‘ateglc‘os,eslen vinculados a procesos de mitigacion de conflictos 1.066.512,23 1/8/2019 31/12/2019 content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
USO DE SUELO I, " : . socioambientales content/uploads/2020/04/REPOR
disminucion de conflictos socio ambientales RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
Contribuir a la regulacion del aprovechamiento de los https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
IMPULSO A PROCESOS  DE| o1 guiacion de aprovecham! Lograr que el 10% de la poblacién rural en reas de influencia de proyectos
REFLECCION Y DIALOGO FRENTE AL ecosistemas y el manejo integral de las cuencas estratégicos,estén  vinculados a rocesos de mitigacion de conflictos 1.417.497,95 1/8/2019 31/12/2019 W &
hidrograficas mediante supervision y control para la[ ' o o 0% P € T content/uploads/2020/04/REPO [ content/uploads/2020/04/REPOR
USO DE SUELO (ecodesarrollo) L . . . socioambientales
disminucién de conflictos socio ambientales RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
Mejorar y fortalecer las capacidades institucionales https://moronasantiago.gob.ec/| https://moronasantiago.gob.ec/w
DESARROLLO para dinamizar la operatividad de la planificacion|Alcanzar el 100% de la eficiencia y eficacia en la implementacion de la programacion Wp- p-
PRODUCTIVO DESARROLLO PRODUCTIVO territorial y garantizar servicios a la ciudadania con|institucional, hasta el afio 2019. 40.636,50 1/1/2019 31/12/2019 content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
eficacia y eficiencia mejorando la sistematizacion RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
FORTALECIMIENTO DE LAS CADENAS|Mejorar la productividad y competitividad del sector https://moronasantiago.gob.ec/| https://moronasantiago.gob.ec/w
DE VALOR DEL PLATANO, |apro- productivo mediante la asociatividad y|Insertar a 3100 familias en las cadenas de valor generadas por el GADPMS, hasta el wp- p-
¢ 4 i Sni o 81.226,65 1/1/2019 31/12/2019
TUBERCULOS AMAZONICOS Y OTROS|formacién técnica de los actores, en el fomento|afio 2019 content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
EN LA PROVINCIA. cadenas de valor RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
Mejorar la productividad y competitividad del sector https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
FORMACION DE LA CADENA DE|apro- ,',de\fcn,vo mediante la asociatividad y In~sertar a 3100 familias en las cadenas de valor generadas por el GADPMS, hasta el 765.129,88 1/1/2019 31/12/2019 Wp- p-
VALOR DE LECHE Y DE CARNE formacion técnica de los actores, en el fomentofafio 2019 content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
cadenas de valor RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
FORTALECIMIENTO  DE  HUERTOS
FAMILIARES, AJA SHUAR Y FINCAS|Fortalecer actividades productivas sustentables a https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
INTEGRALES, MEDIANTE LA|través de procesos de didlogo de saberes entre el|Procurar que 600 familias practiquen formas de cultivo procurando la conservacién 279.995,45 1/1/2019 31/12/2019 Wp- p-
INCORPORACION DE MODULOS DE|pueblo mestizo y las nacionalidades, de acuerdo a las |de los recursos naturales seglin cada zona etno-cultural , hasta el afio 2019. o content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
PRODUCCION DE AVES, CUYES Y|potencialidades de cada zona RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
SEMIILLAS
ORGANIZAR, PROMOCIONAR,
CAPACITAR, E IMPLEMENTAR | Impulsar el sector turistico a través de la formacion y! https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
INFRAESTRUC:I'URA TURISTICA EN as}stencla técnica a emprendimientos y Inc!u\vr a 95 emprendlmlentos en la fontrlbuclon del crecimiento y promocién 1.043.138,60 1/1/2019 31/12/2019 Wp- p-
COORDINACION CON LOS GAD’S|microempresas locales en el marco de la|turistica de Morona Santiago, hasta el afio 2019 content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
CANTONALES, PARROQUIALES Y Aldiversificacion de la matriz productiva RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
NIVEI DE COMUINIDADES
. Facili la vinculacié Atencié https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
IMPLEMENTACION DE  a|fociiter lo vinculacién de grupos de Atencion - ) _ )
Prioritaria por medio de orientacion, entretenimiento|Conformar 48 emprendimientos mediante capacitaciones brindadas por el GADPMS Wp- p-
INCUBADORA DE EMPRENDIMIENTOS . . N " L 1.737.794,21 1/1/2019 31/12/2019
. . y formacién en salud integral para que se inserten|a las parroquias rurales de la provincia. content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
(INCLUSION SOCIO-ECONOMICA) . N . "
socialmente y contribuyan a mejorar los nivel RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
Impulsar el sector turistico a través de la formacion y https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
POSICIONAMIENTO DE tos asistencia  técnica a  emprendimientos Incluir a 95 emprendimientos en la contribucién del crecimiento romocion wp- p-
PRODUCTOS Y SERVICIOS DE LA| P Y . P - o ve 299.661,36 01/1172019 31/12/2019
N N microempresas locales en el marco de la|turistica de Morona Santiago, hasta el afio 2019 content/uploads/2020/04/REPO [ content/uploads/2020/04/REPOR
MARCA DE ORIGEN "CHANGUINA' . P, N "
diversificacion de la matriz productiva RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
PLANIFICACION Y EJECUCION  DE|Mejorar y fortalecer las capacidades institucionales https://moronasantiago.gob.ec/|https://moronasantiago.gob.ec/w
INCLUSION SOCIAL|PROYECTOS DE FAMILIA, NINEZ,|para dinamizar la operatividad de la planificacion|Alcanzar el 100% de la eficiencia y eficacia en la implementacién de la programacién 22.173.96 1/1/2019 31/12/2019 wp- p-
CULTURAY DEPORTE ADOLESCENTES, JOVENES, CULTURA Y territorial y garantizar servicios a la ciudadania con|institucional, hasta el afio 2019. B content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
DEPORTES eficacia y eficiencia mejorando la sistematizacion RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
Facilitar la vinculacién de grupos de Atencién https://moronasantiago.gob.ec/| https://moronasantiago.gob.ec/w
FORTALECIMIENTO DE ACTIVIDADES Prioritaria por medio de orientacion, entretenimiento|Integrar al 25% de la poblacién de nifios y jovenes en actividades deportivas wp- b-
DEPORTIVAS ENFOCADAS A LA P ' € g P vy P Y 676.305,43 1/1/2019 31/12/2019

INTEGRACION SOCIAL"

y formacion en salud integral para que se inserten
socialmente y contribuyan a mejorar los nivel

culturales hasta el 2019.

content/uploads/2020/04/REPO

RTE2Y3TRIMESTRE.pdf

content/uploads/2020/04/REPOR
TE2Y3TRIMESTRE.pdf
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Link para descargar el
" Montos Estado actual de avance por
Tipo (Programa, Nombre del programa, L L. L Fecha de ) documento completo del
Objetivos estratégicos Metas presupuestados Fecha de inicio L proyecto (link para descargar
proyecto) proyecto rogramados culminacién i —— proyecto aprobado por la
MY SENPLADES
PROMOCIONAR Y FORTALECER (A Fa.d“,‘arv la vincul‘ac\’én fje gr‘l.!pos de Av(e,‘";io'n - - ‘ y ) https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
ESCUELA DE MUSICA Y DANZA DEL Prioritaria por medio de orientacion, entretenimiento|Integrar al 25% de la poblacion de nifios y jovenes en actividades deportivas y| 158.391.50 1/1/2019 31/12/2019 Wp- p-
GAD PROVINCIAL y formacion en salud integral para que se inserten|culturales hasta el 2019. U content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
socialmente y contribuyan a mejorar los nivel RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
Facilitar la vinculacién de grupos de Atencién https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
FORTALECIMIENTO DEL ARTE Y LA|Prioritaria por medio de orientacion, entretenimiento | Integrar al 25% de la poblacién de nifios y jovenes en actividades deportivas y 337.507.36 1/1/2019 31/12/2019 wp- p-
CULTURA DE MORONA SANTIAGO y formacién en salud integral para que se inserten|culturales hasta el 2019. o content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
socialmente y contribuyan a mejorar los nivel RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
Facilitar la vinculacién de grupos de Atencién https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
CENTROS INTERCULTURALES | Prioritaria por medio de orientacion, entretenimiento|Integrar al 25% de la poblacién de nifios y jovenes en actividades deportivas y 0,00 1/1/2019 31/12/2019 wp- p-
COMUNITARIOS y formacién en salud integral para que se inserten|culturales hasta el 2019. ' content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
socialmente y contribuyan a mejorar los nivel RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE.pdf
Facilitar la vinculacién de grupos de Atencién https://moronasantiago.gob.ec/ | https://moronasantiago.gob.ec/w
Prioritaria por medio de orientacion, entretenimiento| _ . : : 5 wp- p-
CEFAS CEFAS Brind t | di | 40% de los GAP hasta el 2019 1.716.114,06 1/1/2019 31/12/2019
y formacién en salud integral para que se inserten| | o oo oncia socialy medica a1 40 personas ¢ fos GAF hasta € ! Y 112/, content/uploads/2020/04/REPO | content/uploads/2020/04/REPOR
socialmente y contribuyan a mejorar los nivel RTE2Y3TRIMESTRE.pdf TE2Y3TRIMESTRE. pdf
TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION 70.660.278,00
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